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Izro€ilo k dejavnosti 20: Nazaj v Lean In

PONOVITE ALI PARAFRAZIRAJTE.
.Mislim, da sem te sliSal re€i____ (parafraziraj njihove komentarje). Je to pravilno?

PROSITE ZA POJASNILO ALI VEC INFORMACIJ.
»Ali lahko poveste vec€ o tem, kaj mislite s tem?*
.Kako si prisel razmisljati o tem?“

ZAVEDAJTE SE OBCUTKOV, KI STOJIJO ZA IZJAVO.
IzraZanje empatije in socCutja.

.Zvenelo se je, kot da si resni¢no frustriran/ziv€en/jezen...”
Razumem, da si jezen, ko se pocuti§ nespostljivo.

NAMEN LOCITI OD VPLIVA.

Vem, da se tega niste zavedali, toda ko ste ___ (komentar/vedenje), je bilo
zaljivo/oSkodovano, ker... Namesto tega lahko___ (razlicen jezik ali
obnasanje.)"

DELITE SVOJ LASTNI PROCES.
,Opazil sem, dasi___ (komentar/vedenje). V¢asih sem to tudi poéel/a, potem pa sem
pridobljeno____.“

IZRAZITE SVOJA CUSTVA.
,Ko ste __ (komentar/vedenje), sem se pocutil ___ (obcutek) in bi vas rad
do_*

IZZOVE STEREOTIPE.

Podaijte informacije, delite svoje izkuSnje in/ali ponudite alternativne perspektive.
,Pravzaprav, po mojih izkusnjah___.“

,Mislim, da je to stereotip. Tega sem se naucila.

,Doruga moznost, da jo pogledamo, je ___.“

POZIV K VREDNOTAM IN NACELOM.
.vem, dati je res mar za ___. Tako ravnanje resni¢no spodkopava te namene.*

SPODBUJANJE EMPATIJE.

Vprasajte se, kako bi se pocutili, ¢ bi nekdo rekel nekaj takega o svoji skupini ali
prijatelju/partnerju/otroku.

,vem, da ti niso vSecC stereotipi o ____ (njihovi skupini), kako misli$, da se pocuti, ko

je slidal vse to o svoji skupini?

,Kako bi se pocutili, &e bi kdo to rekel o vasi sestri ali dekletu?”

POVEJTE JIM, DA SO PREVEC PAMETNI ALI PREVEC DOBRI, DA Bl REKLI TAKSNE
STVARI.
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.Pridite. Prepameten si, da bi rekel nekaj tako nevednega in zaljivega.

PRETVARJAJ SE, DA NE RAZUMES.

Ko ljudje posku$ajo razloziti svoje komentarje, se pogosto zavedajo, kako neumno zvenijo.
.Ne razumem ga...”

.Zakaj je to smesno?

UPORABI HUMOR.
Pretirana pripomba, uporabite nezen sarkazem.
»o€ igra kot dekle?* To pomeni, da igra kot Serena Williams?“ Ali Angelina Jolie?

POUDARITE, KAJ IMAJO SKUPNEGA Z DRUGO OSEBO.

.NaveliCan sem sliSati tvoje muslimanske Sale. Ali veste, da tudi on Studira

vdeC mije ___ ? O tem se boste morda Zeleli pogovoriti z njim. V resnici imate veliko v
skupno.*

W.LLFE.T. (Kaj je v njem za njih)

Pojasnite, zakaj je raznolikost ali posameznik/skupina lahko koristna/precenljiva.

.vem, da vam nivSe¢ ___, vendar nam lahko pomagajo doseci/bolje sluziti drugim

skupine v kampusu/v skupnosti.”

»V resnicnem svetu bomo morali sodelovati z vsemi vrstami ljudi, da bi se lahko naucili, kako
da to naredim tukaj.”

SPOMNI JIH NA PRAVILA ALI POLITIKE.
»10 vedenje je v nasprotju z nadim kodeksom ravnanja in bi vas lahko resni¢no spravilo v
tezave.”

Viri: Prilagojeno od: Goodman, D. (2011). Spodbujanje raznolikosti in socialne pravic¢nosti:
Izobrazevanje ljudi iz privilegiranih skupin. New York: Routledge. Odlomek je na voljo na

spletni strani www.dianegoodman.com Diane J. Goodman, Ed.D.
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