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Izro€ilo za dejavnost 1: Stereotipi

Scenarij:

Buckov bar in Grill sta polna restavracij. Lastnik odkrije, da je bila ukradena vrecCa
denarja iz obmocja, do katerega ima dostop le osebje. Lastnik sumi, da je zaposleni,
ki je odgovoren za torbo, Se vedno v restavraciji, saj nihCe ni zapustil restavracije v
zadnjih 30 minutah, Buck pa je videl torbo denarja pred 20 minutami.

Stereotipi Profili
Stevilka 1:

Ime: Serhat
Starost: 15

Spol: Mosko

Ozadje: Serhat je Solo zapustil pred tremi meseci, ker ga je mama potrebovala za
pomoc pri zasluzku, potem ko se je oCe vrnil domov v Turcijo. V restavraciji dela 6
dni na teden kot kuhinjska roka in natakar.

Stevilka 2:
Ime: Sally
Starost: 19
Spol: Zensko

Ozadje: Sally je zadnjih 14 mesecev delala za Bucka kot natakarica. Buck jo zapusti
ob nedeljah in ponedeljkih. Sally ima ocarljivo osebnost in dobro napreduje s svojimi
strankami.

Stevilka 3:
Ime: Liz
Starost: 54
Spol: Zensko

Ozadje: Liz Zze dve leti dela za Bucka kot pomoénik kuharja. Liz dela le s krajSim
delovnim ¢asom, saj skrbi tudi za vnuke, medtem ko so njihovi starSi na delovnem
mestu. Liz je zanesljiva, vendar je v€asih argumentirana z drugimi zaposlenimi.

Stevilka 4:
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Ime: Hyun Jin

Starost: 27
Spol: Zensko

Ozadje: Hyun Jin dela za Bucka na priloznostni osnovi. Ne sme delati ob nedeljah
zaradi svojih verskih obveznosti in je pogosto nedostopna ob sobotah zaradi njenih
velikih korejskih druzinskih drustev. Hyun Jin se dobro razume z vsem osebjem in
strankami, vendar ima vCasih tezave pri komuniciranju zaradi ravni njene anglescine.

Stevilka 5:
Ime: Bilal
Starost: 18
Spol: Mosko

Ozadje: Bilal je delal kot natakar, vendar je v zadnjem Casu delal kot kuhinjska roka
zaradi nekaterih strank, ki noCejo sluziti ,tisti ekstremist®. Bilal teZzko dela, vendar je
imel tezave pri pridobivanju prostega ¢asa ob petkih, da bi Sel v moSejo.

Stevilka 6:
Ime: Narisal
Starost: 36
Spol: Mosko

Ozadje: Drew dela kot Buckov glavni kuhar zadnjih sedem let. Je prijazen do vseh
zaposlenih in se pogosto smeji in Sale. Njegovi obroki so znani v mestu.

Vir: https://www.harmony.gov.au/get-involved/schools/lesson-plans/lesson-plan-
stereotypes
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