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Handout bij activiteit 1: Stereotypen 
 

Scenario: 

Buck’s Bar and Grill zit vol met gasten. De eigenaar ontdekt dat er een zak met geld is gestolen 

uit een ruimte waar alleen personeel toegang toe heeft. De eigenaar vermoedt dat de 

medewerker die verantwoordelijk is voor het stelen van de tas nog steeds in het restaurant is, 

aangezien niemand het restaurant heeft verlaten in de afgelopen 30 minuten en Buck de zak 

met geld 20 minuten geleden nog gezien heeft.   

Profielen van de stereotypen 

Nummer 1:  

Naam: Serhat 

Leeftijd: 15 

Gender: Man 

Achtergrond: Serhat is drie maanden geleden van school gegaan omdat zijn Moeder hem 

nodig had om geld te verdienen nadat zijn vader naar Turkije was teruggekeerd. Hij werkt 6 

dagen per week in het restaurant als keukenhulp en ober. 

 

Nummer 2: 

Naam: Sally 

Leeftijd: 19 

Gender: Vrouw 

Achtergrond: Sally werkt de laatste 14 maanden voor Buck als serveerster. Buck heeft haar 

de leiding gegeven over de zondag en maandag. Sally heeft een charmante persoonlijkheid 

en kan goed opschieten met de gasten.  

 

Nummer 3:  

Naam: Liz 

Leeftijd: 54 

Gender: Vrouw 

Achtergrond: Liz heeft de afgelopen 2 jaar voor Buck gewerkt als zijn assistent-kok. Liz werkt 

parttime omdat ze ook voor haar kleinkinderen zorgt terwijl hun ouders aan het werk zijn. Liz 

is betrouwbaar, maar maakt soms ruzie met ander personeel.  
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Nummer 4:  

Naam: Hyun Jin 

Leeftijd: 27 

Gender: Vrouw 

Achtergrond: Hyun Jin werkt incidenteel voor Buck. Ze mag op zondag niet werken vanwege 

haar religieuze verplichtingen en is vaak niet beschikbaar op zaterdag vanwege belangrijke 

Koreaanse familiebijeenkomsten. Hyun Jin kan goed overweg met alle medewerkers en 

gasten, maar heeft soms communicatieproblemen vanwege het niveau van haar Engels.  

 

Nummer 5:  

Naam: Bilal 

Leeftijd: 18 

Gender: Man 

Achtergrond: Bilal was eerst ober, maar werkt de laatste tijd als keukenhulp vanwege een 

aantal gasten dat weigerden bediend te worden door ‘die extremist’. Bilal werkt hard, maar 

heeft moeite met op vrijdag vrij krijgen om naar de moskee te gaan.  

 

Nummer 6:  

Naam: Drew 

Leeftijd: 36 

Gender: Man 

Achtergrond: Drew werkt al 7 jaar als chef-kok van Buck. Hij is vriendelijk tegen al het 

personeel en lacht en maakt vaak grappen. Zijn maaltijden zijn beroemd in de stad.  

 

Bron: https://www.harmony.gov.au/get-involved/schools/lesson-plans/lesson-plan-stereotypes 
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